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Sbloccata la vertenza sui passaggi di area,
la UIL registra I’acquisizione di altri due
Importanti risultati

In data odierna si e tenuta la riunione di contrattazione con il seguente ordine
del giorno:
e Decreto del Ministro del 7 luglio 2005 (risorse aggiuntive
“cartolarizzazione”);
¢ Idonei corsi di riqualificazione;
e Bando passaggi tra le aree.

Decreto del Ministro del 7 luglio 2005 art. 4
( risorse aggiuntive “cartolarizzazione” )

Le parti hanno concordato di erogare per I'anno 2004, al personale appartenente alle
aree professionali, le risorse in questione, sulla base delle presenze cosi come
conteggiate ai fini della corresponsione dellIndennita di Amministrazione e della
seguente scala parametrale:

A1-A1S parametro 100 B1 parametro 110 B2 parametro 120
B3-B3S parametro 130 C1-C1S parametro 140  C2 parametro 150
C3-C3S parametro 160

E' stato chiarito che le risorse per i colleghi delle Ragionerie Provinciali saranno
attinte da quelle attribuite al Dipartimento della RGS, cosi come quelle per i colleghi
delle DD.PP.SS.VV. saranno attinte da quelle del Dipartimento Amm.ne generale del
personale.

Le somme verranno erogate al personale, auspicabilmente entro I'anno, senza ulteriori
contrattazioni in sede locale.



Idonei corsi di riqualificazione

L'incisiva azione portata avanti dalla UIL, ha finalmente prodotto i primi positivi
risultati. L' Amministrazione, dopo ampia e sofferta riflessione estiva, ha rimodulato
alla data del 30 giugno 2005 i posti disponibili in organico da utilizzare per il
ripescaggio degli idonei alla riqualificazione.

Esclusivamente per la posizione C3, si e potuto sottoscrivere un accordo che prevede
I'inquadramento degli idonei nei posti resi disponibili nel Dipartimento per la quale il
candidato ha concorso.

Mentre, per le posizioni economiche C2 e B3, la UIL ha chiesto ed ottenuto I'impegno
dell Amministrazione a convocare le OO.SS. entro aprile 2006 per verificare la
possibilita di individuare ulteriori meccanismi di inquadramento dei rimanenti idonei.

Bando passaggi tra le aree

L'Amministrazione ha sottoposto alle 0O0.SS. la bozza del bando per i passaggi tra le
aree. La UIL, dopo aver richiesto il rispetto dellaccordo precedentemente
sottoscritto, con riguardo ad alcuni punti in particolare ( punteggio minimo per il
superamento della prova preselettiva ), ha richiamato I'Amministrazione al puntuale
rispetto del termine precedentemente concordato per la pubblicazione del bando in
questione.
La rapida conclusione di questa coda contrattuale, segna la conclusione di una
procedura difficile quanto sofferta, in attesa che il nuovo CCNL definisca un diverso
assetto dell'ordinamento professionale.
La VIL ha sollecitato ed ottenuto che I'Amministrazione inserisca nei prossimi
incontri, gia fissati per la prossima settimana, le restanti code contrattuali ancora in
essere:

e Mansioni superiori;

o Posizioni organizzative.
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